
EMPLOYEUR : Syndicat d’Ini�a�ve de Jambes & Environs asbl 

SECTEUR D’ACTIVITE : Socio-culturel / Patrimoine & Musée / Tourisme 

FONCTION :  

1. Intitulé du poste : collaborateur·rice numérique et graphique 

2. Description de la fonction : 

Le collaborateur·rice assure les mises en page graphiques et gère les sites internet de nos 3 

pôles : tourisme, galerie d’art et Musée. 

Le collaborateur·rice assure des permanences pour notre galerie d’art ou notre musée. 

La personne s’implique dans les ac�vités et projets menés par le SIJ. 

3. Tâches spécifiques liés à la fonction 

• Il/elle met en page la revue Côté Jambes, des livres, des flyers, affiches, kakemonos, etc. 

• Il/elle gère les sites internet (y compris le graphisme) 

• Il/elle gère le parc informa�que 

PROFIL 

• Sens du contact et de la diploma�e, bonne capacité rela�onnelle pour travailler en 

collabora�on ou en équipe 

• Sens de l’ini�a�ve et proac�vité, capacité à travailler de manière autonome 

• Rigueur, méthode et sens de l’organisa�on 

• Flexibilité, capacité à accepter les imprévus et à rechercher des solu�ons 

• Maîtrise du français et capacités rédac�onnelles 

• Maîtrise des ou�ls informa�ques (suite Adobe, suite Office, WordPress, emails, Internet...) 

• Intérêt pour l’histoire, le patrimoine et les arts ainsi que l’illustra�on. 

CONDITIONNEMENT D’ENGAGEMENT 

• Type de contrat : Contrat à durée indéterminée 

• Être dans les condi�ons APE 

• Régime : Mi-temps. Presta�ons prévues le week-end. 

• Salaire : barème C3 de la Région Wallonne, soit 1.161,76 € bruts (pour le mi-temps) hors frais 

de déplacement et éventuelle prime de foyer/résidence.  Prime de fin d’année. 

• Modalités : Engagement le 1er mai 2024 

• Lieu effec�f des presta�ons : Avenue du Bourgmestre Jean Materne, 162 et Place Jean de 

Flandre, 1 à 5100 NAMUR (Jambes) 



MODALITE DE CANDIDATURE 

• Le dossier de candidature doit être déposé avant le 19 février par courriel à :  
M. Jean-Paul Noel, directeur du SIJ (jean-paul.noel@sijambes.be)  
 

• Le dossier ne sera évalué que s’il con�ent tous les éléments suivants : 
o Une letre de mo�va�on ; 
o Un CV détaillé ; 
o Une copie de votre diplôme ou l'équivalence de la Communauté française pour le(s) 

diplôme(s) obtenu(s) selon un régime étranger ;  
o Une copie de la carte d'iden�té recto verso ;  
o Un extrait du casier judiciaire modèle 1. 

 
• Plus d’infos : Veuillez contacter Jean-Paul Noel, directeur du SIJ, au 081/24 64 43 

mailto:jean-paul.noel@sijambes.be

